343981

To: (10)(2e) ) IEEEIM @minvws.ni]; [EEI () IS @minvws.ni]
From: (10)(2e)

Sent: Tue 5/26/2020 3:47:57 PM

Subject: FW: dashboard en handelingsperspectief

Received: Tue 5/26/2020 3:47:58 PM

Hoi (10)(2e)

Zie onderstaande vraag. (10)(2e) van de nieuwe programmadirectie COVD 19-samenleving. In deze fase komt zij
vooral om informatie te halen en de discussie mee te krijgen, wat gegeven haar rol logisch is. Ik heb haar twee keer in een
vergadering gesproken samen met mensen van LOT-C, EZK en Fin.

Neemt een van jullie even contact met haar op?

Vriendelijke groeten van
Vﬂn:. I DI @minszw.nl>

Verzonden: dinsdag 26 mei 2020 16:54
Aan: (10)(2e) ) <BUOEDR@ minvws.nl>; (10)(2e) . - BD/KS <UL EDEN @ nctv.minjenv.nl>

Onderwerp: RE: dashboard en handelingsperspectief

Hoi,
Ik snap dat het druk is, maar zien jullie nog kans om mij aan te haken?

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Directie Werknemersregelingen (WR)

Afdeling Ziekte en arbeidsongeschiktheid

telefoon:

e-mail: minszw.nl

Verzonden: dinsdag 26 mei 2020 10:41

Aan: ICTEDEN MGEEON o minvws.n'>; INECCTETN - =0/«s' <EEIlenctv. minjenv.n/>

Onderwerp: dashboard en handelingsperspectief

Ha (10)(2e)
Wij hebben elkaar gesproken over dashboard covid 19.

Ik begreep gisteren dat het dashboard van VWS gevuld wordt met vnl. gezondheidsmaten. En dat het belangrijk is dat er
handelingsperspectief is als (in mijn eigen woorden) het beeld verslechtert en kritieke waarden gepasseerd worden. Ik snap dat
de minister van VWS dan handelt m.h.o. publieke gezondheid.

Ik vraag me nu af of ik wat meer zicht kan krijgen op dat handelen, daar zie ik een raakvlak met het “anderhalvemeter”
programma. De opdracht van ons programma is advisering op welke (verantwoorde) manier maatregelen af- (of als nodig op-
)geschaald kunnen worden. Ik zie hier een raakvlak.

is dit ook onderdeel van het projectplan waar jij gisteren over sprak? Ik zou graag meedenken over afstemming.

Met vriendelijke groet,

Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Directie Werknemersregelingen (WR)

Afdeling Ziekte en arbeidsongeschiktheid

telefoon:

e-mail: minszw.nl



